PATRONNEZ2TRIBU

PROGRAMME DE FORMATION
Sensibilisation a la politique RSE DAUNAT

OBIJECTIFS DE FORMATION

Appréhender les fondamentaux de la Responsabilité Sociale des Entreprises, son principe, ses
acteurs, ses enjeux pour I’'entreprise.

Identifier les réflexes, les actions managériales du quotidien pour mettre en ceuvre la Politique
des 3P (people, planéte, prospérité) pour devenir un acteur majeur du déploiement de la
démarche RSE « plein de mieux ».

Savoir porter le message RSE, en parler a ses équipes, clients, fournisseurs.

METHODES D’EVALUATION DES ACQUIS

Les exercices collectifs accompagnés d’un quizz de fin de formation permettront au formateur
d’évaluer les acquis

ACCESSIBILITE

Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap pour toute demande
d’adaptation me contacter

LIEU DE FORMATION

Présentiel ou a distance via teams

PRE REQUIS

Aucun

PUBLIC

Du Manager au responsable d’atelier de site
Fonctions commerciales

DUREE
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9h00 a 12h00 ou 14h00 a 17h00

DUREE

3 heures

TARIF INTRA

600€ net de TVA pour maximum 8 personnes

MOYENS PEDAGOGIQUES

Partage de documents pédagogiques : support powerpoint et bibliographie envoyés par mail ou
remis en main propre en fin de formation

PEDAGOGIE

La pédagogie mise en ceuvre doit inciter le stagiaire devenir acteur responsable de sa formation,
motivé par ses propres progres.

Les exercices doivent permettre de travailler les besoins spécifiques du stagiaire et d’adapter la
formation a son rythme.

Méthode interactive et structurée qui permet :

- d’apporter le socle de connaissances fondamentales en matiere de RSE

- De mettre en lumiere concretement les engagements « plein de mieux », les 3P RSE de DAUNAT
- D’interpeller le participant dans son role de manager ou commercial pour porter par son
discours, exemplarité et son exigence dans la gestion de ses clients, équipes, prestataires au
guotidien comment il peut agir dans le déploiement de la démarche.

- Des exercices courts et un quizz pour encourager la curiosité a faire mieux pour incarner les 3P.

PROGRAMME DETAILLE

0) CONTEXTE RSE, Pourquoi est-ce incontournable ? (30’)
Le contexte international du développement durable et de la RSE

Il était une fois la démarche RSE DAUNAT : de la genése au futur

Quizz

A NN

1) UNE DEMARCHE RSE (20')

Sollicitation des parties prenantes

Une Gouvernance au service d’une stratégie responsable et performante
Des themes d’analyse et des indicateurs RSE (normes ISO 26030)

Un état des lieux, des objectifs, des plans d’actions DAUNAT

Quizz

AN NI NI NN

Pause 10’
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2) Les 3P DAUNAT engagements et actions (45’)
Les actions et engagements pour la Planete

Les actions et engagements pour les People

Les actions et engagements pour la Prospérité

A NI

3) Le manager DAUNAT pilote au quotidien la démarche RSE et fait

vivre les 3P (1h15)
v' Le r6le du manager / commercial DAUNAT
v' Quizz
v Atelier collectif, exercice de matrice des solutions et engagements personnels 3P a3 -6
—12 mois
v' Synthése de points a retenir
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